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Pédagogie avec les chevaux

Renforcer les liens entre I’enfant et la nature

Développer la confiance et le leadership

Durée : aoQt 2025 a ao(t 2027

Budget : CHF 570'000

Responsable : Mélanie Sieber, enseignante et horsewoman

Personne de contact : Mélanie Sieber — 079 730 03 51 — info@chevalenmission.ch
Lieu : Préles (Canton de Berne)

But du projet : Créer un centre de pédagogie équestre permettant d’enseigner aux enfants la
gestion des émotions, la confiance en soi et le leadership, cela par le développement d’un lien de
confiance avec le cheval.

Lien : www.chevalenmission.ch / www.pedagogia.ch

Notes : toutes les photos du dossier proviennent de nos activités propres


http://www.chevalenmission.ch/
http://www.pedagogia.ch/

Fondation ,

X Projet Cheval en Mission E@d agOg| a

Besoins du projet

Afin de concrétiser ce projet et d’offrir des prestations de pédagogie équestre de maniere
pérenne et professionnelle, nous avons besoin de construire les infrastructures adéquates. Il s’agit
notamment de :

e Construire une écurie active en stabulation libre adaptée aux besoins des chevaux et aux
activités éducatives.

e Aménager le paturage : pose de cloture, arborisation, renouvellement du sol, plantation
de haies naturelles.

e Construction d’'un Round Pen pour les activités pédagogiques

e Acquisition du matériel agricole de base (tracteur, rateliers, benne a fumier, etc.)

e Acquisition du matériel équestre (selles, brides, etc.)

e Planifier et encadrer le développement pédagogique, logistique et administratif du projet

Grace a ces différents éléments, nous serons en mesure de proposer des activités pour les écoles
et pour les enfants de la région de maniéere pérenne et durable. Des activités pour course d’école
et sortie scolaire nous permettront aussi d’accueillir des écoles de toute la Suisse. Ces
infrastructures sont donc essentielles au démarrage et au bon fonctionnement de I'activité

pédagogique.
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Besoins financiers des infrastructures

Dénomination Montant détails
(CHF)
Batiments
Ecurie 190’000 Prix selon les offres des artisans:
- Fondations: 60’000 CHF
- Structure en bois: 60’000 CHF
- Toiture et panneaux solaires: 30’000 CHF
- Technique: 20°'000 CHF
- Sanitaire: 20°000 CHF
Aires pour stabulation libre 70’000 Prix selon les offres des macgons et paysagistes
Frais d’architecte et permis | 20’000 Estimation en fonction des frais déja engagés

de construire

Aménagement du terrain

Round Pen 70’000 Estimation a partir d’offre de prestataires
Clotures 20°000 Matériel et pose

Plantation et aménagement | 30’000 Arbres et haie pour aménager le paturage
extérieur

Matériel de fonctionnement

Tracteur élévateur 40’000 Modele d’occasion correspondant a nos besoins pour le
fonctionnement de I'écurie (nettoyage de la stabulation,
stockage du foin, aménagement du terrain)

Panels 20°000 Estimations

Matériel de fourrage 50’000 abreuvoirs, stalle d’affouragement avec collier automatique
Aménagement équestre 40’000 Sellerie, douche, benne a fumier,

Divers et imprévus 20’000 Estimation

Total 570'000 CHF

Non comptabilisé dans le budget ordinaire
1500 heures bénévoles 120'000 CHF | Estimations des heures nécessaires a la mise en route du
projet et qui seront effectuées bénévolement par les
membres de I'association (destruction de I'ancienne remise,
travaux de construction, préparation du terrain, mise en
place)
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Bulletin de versement

Nous vous remercions d’avance pour votre soutien, il est précieux et nous nous engageons a
I’honorer et a le faire fructifier.

Les dons sont versés a la Fondation Pedagogia, mention « projet Cheval en Mission »

Cheval en Mission est un projet de la fondation Pedagogia
o Il dispose de son propre fonctionnement et gerera I'écurie de maniere
autonome
La fondation est reconnue d’utilité publique et exonéré d’'impot
o Cheval en Mission suit les mémes regles que la fondation

La fondation utilise les dons exclusivement pour financer le projet.

o Elle paye directement les constructeurs et les prestataires.

Récépissé Section paiement Compte / payable a
c CH47 0630 0507 6899 4090 4
o peyasle d Fondation Pedagogia

CH47 0630 0507 6899 4090 4

Fondation Pedagogia Route de Diesse 3

Route de Diesse 3 2515 Préles
2515 Préles
Fapatie pic o Payable par (nom/adresse) 1
-
L - L -/
Monnale  Montant [ | Monnaie Montant
(CHF CHF [~ g
[E. ]

Point de dépét

L. _
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Budget opérationnel de I'association

Charges annuelles (une fois le projet mis en place):

Dénomination Montant Détails
(CHF)
Frais fixes Par an
Location du terrain et des | 24’000 Couverture des charges de la fondation concernant I'espace utilisé
infrastructures
Entretien des infrastructures 4000 Entretien des cl6tures, petites rénovations
Divers et imprévus 2000 Estimation
Total 30’000 Colits assumés par la cotisation des membres de I’association et par les

différentes activités organisées sur place.

Frais variables (selon nombre de chevaux)

Nourriture pour les chevaux 10'000 Estimation pour 5 chevaux selon standard de la confédération (env.
125/mois/cheval)

Fourrage 5000 Estimations pour 5 chevaux selon standard de la confédération (env.
75/mois/cheval)

Elimination du fumier 2000 Estimation selon prestataire (paysan du village)

Heure de travail 0 Le travail (nettoyage des écuries) est assuré bénévolement par les

membres de I'association, notamment les propriétaires de chevaux, qui
bénéficient d’un tarif de pension bas en contrepartie.

Total 17’000 Somme assumée par la pension de chaque propriétaire (350 CHF par
chevaux par mois)

Frais variables (selon nombre de participants)
Rétribution des enseignants 30’000 Estimation a 12h d’activités pédagogiques par semaine, 30 semaines par
an, rétribuée 80 CHF de 'heure.

Colt assumé par les inscriptions (prix membres= 15 CHF, prix non
membre = 25 CHF)

Total 77’000

Revenus annuels de I’association:

Dénomination Montant | Détails
(CHF)

Pensions 18’000 300 CHF par chevaux, 5 chevaux en pension. Les frais de vétérinaires et de maréchal sont
assumés par les propriétaires. Les propriétaires mettent gratuitement leurs chevaux a
disposition des activités pour les enfants (d’olu un prix adapté)

Cotisation des membres 13’500 270 CHF par année par membre, estimation a 50 membres

Participation des | 15’000 Estimation : 20 CHF par personne par heure, groupe de 4 personnes par heure, environ 6h

bénéficiaires par semaine, 30 semaines par an
Contrats de prestation avec | 24’000 Estimation de 6 classes par an inscrite pour un projet a long terme comprenant une
matinée d’activité toutes les deux semaines. Prestation facturée 4000 CHF par an.

des écoles
Courses d’école 10’000 Estimation a 20 courses d’école par an, facturée 500 CHF
Contrat de  prestation | 4000 Estimation pour 4 éléves par an

d’enseignement spécialisé
Total 84’500
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Le projet dans les détails

Utilité et pertinence du projet

De plus en plus d’organismes actifs dans la jeunesse tirent la sonnette d’alarme quant a I'état
psychologique des jeunes générations (UNESCO, UNICEF!, Pro Juventute?): anxiété, stress
excessif, dépression, troubles psychologiques et sociaux, difficultés scolaires et déficits de sens
sont autant de problématiques qui concerne une part importante et grandissante de notre
jeunesse.

Dans une société toujours plus digitale, virtuelle et
désincarnée, nos enfants et nos jeunes ont un besoin vital
de retrouver le contact avec le réel, de créer du lien, avec
les autres, avec la nature, la terre, les animaux.

Les chevaux ont I'impressionnante capacité de développer
un lien particulier avec les étres humains et de révéler leur
potentiel. A leur contact et avec I'accompagnement d’un
pédagogue expérimenté, les enfants apprennent a
s’affirmer sans écraser, a diriger pour servir et a guider en
étant digne de confiance. Ces activités permettent
d’enseigner la confiance en soi, le leadership serviteur, la

gestion des émotions, la coopération ou encore le respect
de la nature.

Ces “soft skills” sont aujourd’hui reconnues comme déterminantes aussi bien pour le bien-étre
personnel que pour le monde professionnel. Elles sont aussi essentielles pour explorer les
changements sociétaux et technologiques actuels, lesquels vont encore gagner en ampleur dans

les années a venir.

Les plus-values de la pédagogie avec les chevaux sont
largement reconnues dans le monde éducatif tout comme
dans le monde médical: pourtant, I'offre est encore trés
restreinte. Notre projet répond ainsi a des besoins urgents
et déterminants, s’inscrivant dans une dynamique
pédagogique capable de répondre aux enjeux identitaires,
sociétaux et professionnels des jeunes générations.

1 https://www.unicef.ch/fr/notre-travail/suisse-liechtenstein/sante-mentale
2 https://www.projuventute.ch/fr/etude-sur-le-stress



https://www.unicef.ch/fr/notre-travail/suisse-liechtenstein/sante-mentale
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Objectifs spécifiques du projet

e Construire une écurie de 72 m? avec sellerie et stabulation libre pour chevaux

e Créer un espace d’enseignement et d’entrainement (round pen)

e Aménager les paturages pour les chevaux et les enfants (arborisations et espace de travail
extérieur)

e Développer des activités pédagogiques hebdomadaires (capacité d’accueil estimée a 500
enfants par an)

e  Offrir des activités pédagogiques pour les écoles (capacité d’accueil estimée a 20 classes par
ans, soit environ 500 enfants)

e Assurer I'autonomie financiere du projet d’ici 2027 grace aux revenus des pensions, des
cotisations de membres et des prestations pédagogiques.

Groupes cibles du projet
Le projet s’adresse principalement :

e Aux enfants et adolescents de 3 a 16 ans de la région du Jura bernois, de Bienne et de Neuchatel,
qui souhaitent vivre des activités pédagogiques en lien avec les animaux et la nature

e Aux classes d’école de la région (Bienne, Neuchatel, Plateau de Diesse, Jura Bernois) souhaitant
mener un projet annuel en lien avec les chevaux. Elles viendront
vivre des activités et des projets natures réguliers (une ou deux
fois par mois)

e Aux classes d’école publique de toute la Suisse pour des
courses d’écoles ou des voyages d’études.

e Aux enfants a besoins particuliers ou en difficulté scolaire,
sociale ou émotionnelle. Une collaboration avec le service
psychologique de notre canton est envisagée.

e Aux familles souhaitant offrir a leurs enfants des activités
pédagogiques en lien avec la nature

e A moyen terme, a d'autres publics (personnes agées, groupes
intergénérationnels, etc.)

Le projet est congu pour pouvoir s’adapter a la diversité des besoins :
chacun y trouve une place, a son rythme.

Offre et prestations

L’association proposera des le printemps 2027 des projets pédagogiques avec les chevaux sur une
année pour les écoles (une matinée toutes les quatre a six semaines), des matinées pédagogiques pour
les courses d’écoles (une a deux demi-journées), des ateliers hebdomadaires pour les enfants et les
jeunes, des camps, stages et journées a théme autour du cheval, des ateliers pour les jeunes en
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situation de vulnérabilité ou de handicap et des activités en partenariat avec d'autres acteurs éducatifs
(microferme, jardin communautaire, etc.)

1. L’association

Cheval en Mission est une association a but non lucratif fondée en 2024 dans la commune de
Plateau de Diesse (Jura bernois). Elle est née de la rencontre entre des pédagogues innovant-e-s
et des professionnel-le-s du monde équestre. Convaincus de I’énorme potentiel pédagogique des
activités avec les chevaux, nous souhaitons offrir a un maximum d’enfants I'opportunité de vivre
des activités et de développer des liens avec ces animaux exceptionnels.

Nous travaillons avec les chevaux en les prenant
comme de véritables partenaires, capables de se
réaliser dans le lien avec I'enfant et de révéler leurs
potentiels. Accompagné par des pédagogues
expérimentés, I'enfant va bien au-dela de
« I’équitation loisir» pour entrer dans les
apprentissages existentiels avec le cheval comme
partenaire de valeur.

Nous mettons ainsi les chevaux « en mission » avec
les enfants dans des activités pédagogiques qui aménent I'enfant a vivre I'expérience de la
confiance au travers du join-up. L'enfant travaille ainsi son identité et son caractere, il renforce
son estime de lui et prend ses responsabilités. Il apprend a développer une relation saine a
I'autorité et a leader pour servir. Avec les chevaux et I'accompagnement d’un pédagogue, les
enfants apprennent a s’affirmer sans écraser, a diriger pour servir et a guider en étant digne de
confiance.

Notre objectif est ainsi d’équiper les jeunes générations en enseignant des softs skills essentiels a
la fois pour I’épanouissement personnel et le monde du travail.

Cheval en Mission bénéficie du soutien de la
Fondation Pedagogia, active dans l'innovation
pédagogique, qui I'accompagne dans le
développement du projet sur les plans
logistiques, pédagogiques, stratégiques et
financiers. Notre projet est ainsi rattaché a la
fondation Pedagogia, qui mandate notre
association pour assurer sa gestion et son
développement en toute autonomie. De
nombreuses synergies sont prévus avec les

autres projets de la fondation.
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2. Situation initiale et besoin du projet
2.1 Situation initiale

Depuis plusieurs années, I'équipe de Cheval en Mission
meéne des projets pédagogiques exploratoires avec les
chevaux. Une quarantaine d’éléves, agés de 3 a 15 ans,
ont déja pu bénéficier d’activités centrées sur le
développement d’un lien de confiance avec les chevaux.
Les résultats sont éloquents : meilleure estime de soi,
meilleure  capacité a gérer ses émotions,
développement de compétence en leadership et en
communication, prise de responsabilité.

Ces premiers projets ont été réalisés dans des conditions
expérimentales, sur des sites provisoires, sans infrastructure adaptée, ce qui limite le développement
des activités les capacités d’accueils en terme quantitatif.

Pour pouvoir faire profiter de la pédagogie avec les chevaux a un public plus large, I'équipe a fondé
une association et a cherché un lieu pour développer ses activités. Or, dans nos recherches, une
opportunité exceptionnelle s’est présentée: la Fondation Pedagogia a sélectionné I'association Cheval
en Mission pour participer a son pole d’innovation pédagogique.

En effet, la fondation Pedagogia gére une ancienne ferme située a Préles, dans le canton de Berne,
dans le but d’y développer un hub d’innovation pédagogique. Ce projet pilote va réunir plusieurs
activités pédagogiques, comme une école innovante, une microferme pédagogique et un jardin
communautaire. Notre association a pour role d’y développer un centre de pédagogie équestre, qui
aura vocation de fonctionner en symbiose avec les autres projets.

Pour cela, la fondation a officiellement reconnu cheval en mission comme
un projet interne et a mis a notre disposition un terrain agricole de 7155
m? et une surface constructible pour y construire une écurie, a la place
d’une vieille remise.

La fondation Pedagogia a également mis a notre disposition sa structure
juridique et administrative, ce qui a permis d’obtenir la validation du
permis de construire par la commune pour notre écurie, laquelle a été
dessinée par nos experts pour répondre a nos besoins.

Nous avons le terrain, les plans de I'écurie et une équipe compétente qui
réunit des compétences en pédagogie, éthologie, soins équins et
animation socioculturelle. Plus encore, notre équipe détient déja trois
chevaux et deux poneys, qui sont mis a disposition des enfants. En
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définitive, il ne nous manque plus que les finances pour construire I'écurie et I'équiper pour les
activités pédagogiques.

3. Buts du projet

Le but principal du projet est de créer un centre de pédagogie équestre, permettant chaque année
a un millier d’enfants de vivre I'expérience du lien avec le cheval, d’apprendre a respecter la vie
et la nature. Cheval en Mission veut offrir un espace éducatif ou les enfants apprennent a se
connaitre, a prendre confiance en eux, a leader pour servir et a entrer en lien.

« La cohabitation avec un animal permet aux enfants de prendre conscience de I'existence
d’autres formes de vie et de s’éloigner peu a peu de leur vision égocentrique. En évoluant
de cette maniére, I'enfant apprend a respecter le droit a la vie, les besoins et les aspirations
d’autrui, animal ou étre humain. Il se développe émotionnellement et socialement »

Elisabeth Frick Tanner, docteure en psychologie, 2003
3.1 Durabilité

Aprés la recherche de fond initiale qui permettra de construire les infrastructures, le projet Cheval
en mission sera totalement autonome financierement :

- Les membres de notre association mettent leurs chevaux a disposition des activités
pédagogiques et paient une pension qui permet de couvrir les frais de nourriture et de
litieres. Chacun reste responsable de son cheval pour les soins médicaux.

- Les cotisations des autres membres permettront de couvrir les frais fixes (électricité, eau,
locations, assurances). Les membres participent aux activités avec un prix préférentiel.

- Les participants aux activités équestres participeront de maniére modeste a la rétribution
des enseignants. Notre objectif est de couvrir les frais sans aucun bénéfice. Nos prix resteront
ainsi trés accessibles. Des possibilités pour revenu modeste seront mises en place.

- L’écurie fonctionnera essentiellement grace au travail assuré bénévolement par les membres
formés de I'association, garantissant un modele a faibles co(ts et forte portée souale.

- En termes de politique de durabilité, le projet B

s’inscrit dans I'éducation par la nature et enseigne
aux enfants a respecter leur environnement et les
autres étres vivants. Cette éducation des nouvelles
générations est essentielle au développement
durable, elle en constitue I'un des piliers.

- La toiture de I'écurie sera recouverte de panneau
solaire permettant d’assurer [I'indépendance
énergétique du projet et d’alimenter les autres
projets de la fondation.
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3.2 Innovation

Notre projet s’inscrit dans une vision d’innovation pédagogique, laquelle se matérialise a plusieurs
niveaux :

e Nous proposons une approche pédagogique innovante
grace aux chevaux, laquelle permet d’enseigner des softs
skills essentiel pour le développement identitaire et
relationnel. Notre enseignement est systémique,
décloisonné, touchant aussi aux connaissances scolaires
des plans d’études.

e Nous dépassons I'approche classique de I’équitation pour
s’ancrer dans une pédagogie expérientielle ol le cheval
devient un partenaire éducatif.

e Nos activités s’adressent autant a des enfants n’ayant
aucune difficulté particuliere qu’a des enfants ayant des

besoins particuliers. Notre approche pédagogique est
pertinente pour tous et s’inscrit résolument dans une démarche d’inclusion éducative.

e Notre projet s’insére dans un écosysteme pédagogique
interdisciplinaire. Il participe a un concept pédagogique
étendu contenant une microferme, une école innovante,
un jardin communautaire, un espace artistique... Les
approches holistiques proposant autant de synergies
sont rares et répondent a des besoins concrets.

e Nous offrons une accessibilité financiére et réduisons les
inégalités sociales grace a un fonctionnement mutualisé
et solidaire, qui permet a des enfants de tous milieux de
bénéficier des activités équestres, alors qu’elles sont
encore souvent réservées a une population aisée.
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Prestations

Cheval en Mission propose une palette de prestations pédagogiques construites autour du
développement d’un lien de confiance avec le cheval. Il s’agit ainsi de :

- Observer le cheval pour comprendre comment il fonctionne et communique.

- Prendre soin du cheval, s’en occuper, le brosser, le nettoyer, communiquer avec
lui

- Travailler au sol pour apprendre a conduire le cheval dans le round pen.

- Entrer dans une démarche de Horsemanship/Horsewomenship, soit une posture
de cavalier qui monte avec respect, dans un lien de confiance. Cela s’enseigne
dans des « Round pen session »

Ces différentes activités seront proposées pour différents publics et dans différents formats, en
fonction de la temporalité de la démarche :

e Ateliers hebdomadaires en petits groupes, pour deux a sept enfants. Nos enseignants
organisent des activités avec les chevaux dans le but d’enseigner le join up et I'éthologie
dans une vision a long terme.

e Projet pédagogique pour les écoles de la région: les classes s’inscrivent en début
d’année pour venir une matinée toutes les deux semaines pour des activités avec les
chevaux, qui permettent de répondre aux objectifs des plans d’étude (PER ou
Lehrplan21).

e Matinées pédagogiques pour les écoles: notre équipe propose des matinées
découvertes pour les classes en courses d’écoles.

e Camps et stages pendant les vacances, pour des groupes de huit a douze enfants. Notre
équipe proposera une prise en charge sur plusieurs jours, avec des activités autour du
cheval et de la créativité avec la possibilité dormir sur place.

e Projets pour jeunes en rupture ou en difficulté, en partenariat avec les services sociaux
et scolaires, nos enseignants spécialisés proposeront des activités pédagogiques avec une
vision plus thérapeutique.

Toutes les prestations sont encadrées par des professionnels formés en pédagogie, éthologie ou
animation. Le matériel utilisé est pensé pour respecter I'animal, favoriser I'apprentissage des
enfants tout en assurant leur sécurité.
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Démarche et organisation du projet
Méthode de travail

Notre approche pédagogique repose sur le concept de join-up, qui consiste a créer un lien libre
et volontaire avec le cheval, sans domination ni artifice. Il s’agit de travailler a une communication
non violente et a apprendre a connaitre le fonctionnement et la communication du cheval
(éthologie). Cela commence par le soin au cheval, puis par le travail au sol. Lorsque le lien est
suffisamment construit, il est possible d’envisager de travailler sur le cheval. Les activités montées
sont secondaires et toujours pensées comme prolongement de la relation.

Les enfants commencent ainsi par observer,
participer activement aux soins, et ensuite a
conduire le cheval dans le round pen depuis le sol.
Les différentes activités menent I'enfant a
développer son identité et son caractére, sa
présence, sa confiance en soi et en l'autre, son
écoute et sa capacité d’observation, son
leadership de service et son esprit de

coopération.

Si I’'enfant est amené a leader le cheval, il est lui-méme
leader par un enseignant, cette relation s’inscrivant
dans une pédagogie de la confiance. Les enseignhants
agissent ainsi en cohérence avec le lien que I'enfant
développe avec le cheval. U'enfant apprend a la fois a
étre leader et a leader dans une posture de confiance
et de responsabilité.

Organisation du projet

Notre projet est rendu possible grace a la coopération avec la fondation Pedagogia, qui considere
nos activités comme ayant un potentiel d’innovation pédagogique conséquent. La fondation a
ainsi intégré notre projet dans ses activités en vue de son pole d’innovation pédagogique,
développé a Préles.

e Le projet Cheval en mission devient un projet de la fondation, tout en gardant son
autonomie de gestion et de fonctionnement.

e Lafondation met a notre disposition un terrain agricole de 7155 meétres carrés, ainsi qu’un
espace de 300 metres carrés en zone a batir, avec la possibilité de construire une écurie
en stabulation libre. Le permis de construire a déja été validé par la commune.
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e lLa Fondation Pedagogia met a notre disposition son infrastructure juridique et
administrative pour encadrer le projet et gérer la collecte de fonds pour la construction.
L’écurie restera propriété de la fondation et sera gérée par notre association.

e Les membres de l'association Cheval en Mission assurent la gestion quotidienne du
projet : entretien des infrastructures, nourriture et soin des chevaux, organisation des
activités

e Un agriculteur membre de la fondation fournit 'ensemble de la litiere et du foin

e Le comité est composé de professionnels en éducation, éthologie, agriculture et gestion
de projet.

e la coordination pédagogique est assurée par Mélanie Sieber, enseignante et cavaliére
expérimentées.

e Les frais de fonctionnement seront couverts par les pensions, cotisations et inscriptions,
garantissant 'indépendance financiere a moyen terme.

Objectifs et calendrier du projet jusqu’a fin 2027

Aolt 2025 a Décembre
2026

Levée de fonds afin de réunir les 570'000 CHF nécessaires a
la mise en place de 'ensemble du projet

Dées que les fonds seront
suffisants

Démarrer les travaux de construction de I'écurie

Eté 2026

Construire le Round Pen et aménager le paturage

Pour la rentrée scolaire
2026

Démarrer les activités pédagogiques pour les groupes
d’enfants

Octobre 2026

Organiser une journée portes ouvertes et une inauguration
avec les donateurs

Janvier 2027 Initier les partenariats projet avec les écoles de la région
Mai 2027 Accueillir les premieres courses d’écoles
Ao(t 2027 Lancer les premiers projets pédagogiques sur un an avec les

écoles

Nos activités atteindront ainsi leur plein fonctionnement d’ici I'été 2027
Mesures pour atteindre les objectifs

e Mobilisation d’un réseau de mécenes, de fondations et de partenaires publics
e Communication visuelle (infographie, photos, témoignages)
o www.chevalenmission.ch

o www.pedagogia.ch

e Appui actif de la Fondation Pedagogia (juridique, fiscal, structurel)
o Démarche de permis de construire lancé et déja pré-validé
e Construction par étapes : priorité a I’écurie, puis au round pen, puis aux aménagements
secondaires
e Implication forte des bénévoles et de la communauté locale.


http://www.chevalenmission.ch/
http://www.pedagogia.ch/
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Facteurs de succes et risques du projet

Le projet présente de solides atouts pour réussir, tout en nécessitant une attention particuliere a
certains risques. Voici une analyse SWOT (forces, faiblesses, opportunités, menaces) structurée :

Facteurs de succes Facteurs de risques
Facteurs o Forte demande locale et régionale pour les activités | o Réglementation en zone
externes de pédagogie par la nature (la seule ferme agricole  compliquant |a

pédagogique de Bienne dispose de mois d’attente)
Intérét croissant pour les pédagogies alternatives
Soutien de la Fondation Pedagogia et mise a
disposition du terrain

Pré-validation du permis de construire de I’écurie par
les autorités communale et cantonale

construction du Round pen
o Délai d'obtention des
autorisations de construire
o Besoin de financement
important pour le démarrage
du projet

o Complémentarité du projet avec les autres activités
de la fondation présentes sur place.

Facteurs |o Equipe compétente et expérimentée e Capacité limitée en cas de
internes e Vision claire, inspirante et réalisable forte demande
e Modele de fonctionnement durable et réaliste e Dépendance initiale au travail
® Chevaux déja a disposition bénévole

e Bonne intégration des membres de I'équipe dans les
spheres éducatives de la région (contact avec de
nombreuses écoles et enseignant-e-s.)

Stratégies pour minimiser les risques

e Anticipation réglementaire : accompagnement juridique de la Fondation pour les
démarches communales et cantonales, engagement d’une architecte de la région
connaissant bien le réseau et les personnes clé

e Phase pilote : possibilité de phaser les aménagements pour ajuster le calendrier si besoin.

e Diversification des partenariats : recherche active de soutiens publics et privés pour
sécuriser le financement.

e Formation continue des membres et développement de la releve pour assurer la
pérennité de I'équipe.

e Construction modulable de I'écurie : nous avons dimensionné I'écurie pour pouvoir
doubler le nombre de chevaux si nécessaire. Cela impliquerait cependant que la fondation
affecte plus de terrain a batir a notre projet, ce qui a déja été accepté si les besoins
augmentent d’ici deux ans.
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Evaluation et durabilité
Résultats espérés
Le projet vise des résultats a plusieurs niveaux :

e Pédagogique : amélioration observable de la confiance en soi, de la communication de la
coopération et du leadership chez les enfants bénéficiant des activités

e Quantitatif : accueil de plus de 1000 enfants par an dans les différents formats d’activités

e Structurel : installation compléete des infrastructures et démarrage des activités a plein
régime d’ici ao(it 2027

e Financier : autonomie du projet assurée a partir de 2027 via les pensions, les cotisations
et les prestations.

Un rapport annuel sera publié, incluant des témoignages, statistiques et bilans qualitatifs. Des
outils d’évaluation seront mis en place (questionnaires, grilles d’observation, retours des
enseignants).

Réseautage

Cheval en Mission s’inscrit dans une dynamique de réseau active, au sein du hub d’innovation
pédagogique coordonné par la Fondation Pedagogia. Ce réseau comprend :

e L’école alternative Rivendell
e Une microferme éducative
e Un jardin communautaire

e Un futur espace artistique

Des collaborations pédagogiques seront mises en place, des événements communs organisés
(féte des voisins, forum éducatif, portes ouvertes). Ce réseau permet de renforcer I'ancrage local,
la visibilité et I'impact du projet.

Par ailleurs, I’association est en lien avec d’autres projets équins éducatifs en Suisse, avec qui des
échanges de pratiques sont prévus.

Faisabilité et durabilité
Le projet repose sur une faisabilité solide :

e Terrain, cadre juridique et appui logistique garantis par la Fondation
e Equipe expérimentée, formée en pédagogie et en éthologie équine
e Expériences pilotes déja menées avec succes

e Plan de financement clair, transparent et progressif

e Permis de construire pré-validé

e 10% du montant déja récolté au travers de dons de privés
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Sa durabilité est assurée par :

e Une autonomie financiére prévue dés la deuxieme année d’exploitation, grace au
financement de départ.

e Des infrastructures simples, fonctionnelles, modulables et peu énergivores.

e Un modele coopératif favorisant la coresponsabilité des usagers

e Une vision a long terme intégrée dans une stratégie globale d’innovation pédagogique
répondant aux demandes et aux besoins de la société actuelle.

8.4 Organisation juridique pour les dons

e |’association Cheval en mission travaille sous la juridiction et en collaboration avec la
fondation Pedagogia, reconnu d’utilité publique et exonéré d’'impot.

e Les dons permettant de construire I'écurie et de mettre en place le projet sont adressés
a la fondation, qui gere le financement de la construction.

e Les plans ont été élaborés par les professionnels du cheval de I'association.

e lafondation sera propriétaire du batiment, quile louera a I'association a un prix couvrant
les frais fixes. L’association dispose de son fonctionnement autonome.

e Les dons sont exonérés d’'imp6ts, la fondation enverra une attestation aux donateurs.

Eedagogia
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Tibor Valazza

Eedagogia

Rebecca Valazza

Mélanie Sieber

Je suis de nature trés joyeuse et ouvert d'esprit,
j’aime travailler de mes mains, je suis marié et j'ai
deux enfants. Je suis passionné par les animaux et la
nature, et depuis tout petit, c'était une évidence
d'étre au contact des chevaux, quelque chose
m'attirait... J'ai travaillé comme guide dans une ferme
équestre qui proposait camps pour enfant et
randonnée a cheval . Aprés mon apprentissage de
forgeron serrurier ici sur le plateau de Diesse, j'ai géré
une écurie avec mon épouse pendant 15 ans . Durant
ce temps je ne compte plus les souvenirs de chevaux
travaillés et débourrés ainsi que de jeunes que nous
avons mis en selle ou juste mis en relation avec les

chevaux. Ce que j'apprécie le plus c'est la
transmission de la connaissance et le respect des
chevaux.

J'ai passé 37 ans a dos de cheval,
soit plus de 75% de ma vie ! Avec
Tibor, jai géré une écurie a
Lignieres pendant 15 ans . J'ai un
diplome d'accompagnatrice de
tourisme équestre, que j'ai eu la
chance de réaliser en Camargue, un
lieu et des chevaux qui font battre
mon ceceur. J'ai les papiers pour
pouvoir garder jusqu'a 10 chevaux.
Jaime mettre les chevaux et les
enfants en relation, j'ai donné des
milliers d’heures de cours dans
différentes écuries et j'ai fait des
centaines de randonnées.

Passionnée de cheval depuis mon plus jeune age,
enseignante de formation, je réalise mon réve en
conciliant mes passions. Passionnée, motivée,
enthousiaste, jaime enseigner aux enfants comment
prendre soin d’un cheval, entrer en relation et le guider
avec un leadership sain. J’aime enseigner au cheval
comment réagir aux communications des humains,
comment faire confiance et s’attacher. J'aime
apprendre a comprendre les chevaux, a répondre a leur
besoin et a tisser un lien indéfectible. Je suis
impressionnée de voir comment un cheval peut
enseigner un enfant et comment il peut me dire
comment est I'enfant a I'intérieur. Ce projet, c’est le
réve d’une vie et je suis heureuse de pouvoir en faire
profiter a mes 4 enfants, a leurs amis et aux enfants de
ma région.

Aiko Snijders
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J'ai 24 ans et I'équitation est une de mes passions depuis mon enfance.
Je me suis formée dans I'accompagnement d‘enfants et j’ai toujours eu a
coeur de pouvoir allier ma profession a cette passion. Je suis convaincue
des bienfaits qu’apporte la relation avec le cheval pour pouvoir grandir,
guérir et s’épanouir. Le projet « cheval en mission » tombe
merveilleusement bien et j’ai hate de voir les activités de |'association
prendre vie!

Je suis passionnée pars les chevaux depuis plus de 10 ans ! J’ai fait de ma
passion mon métier, aujourd’hui je suis en 2e année d’apprentissage de
professionnelle du cheval. Je donne également des cours et cela m’a permis
de découvrir une nouvelle facette de ce métier, apprendre de nouvelle
chose a plus jeune que soit et se remettre en question avec I'enfant et
I’'animal est trés instructif pour I’éléve, mais également pour I'enseignant.
Ce projet me motive a fond et c’est pour ¢a que j’ai décidé de m’engager !
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Aswan Daika

Poney de 12 ans tres sdr et
calme, il aime les enfants et se
laisse  approcher, brosser,
caresser, monter avec plaisir.

Cheval arabe de 11 ans, chez nous | Jument Camargue de 11 ans, chez
depuis ses 3ans, cheval sir en | nous depuis 2,5 ans, cheval de
extérieur et trés proche de I'homme. | randonnée sensible, mais trés sur
au sol, donc intéressante a
découvrir.

Donegal

Jument Painthorse de 3 ans, nous la connaissons Ponette de 13 ans tres sire et calme, elle aime les
depuis sa naissance. C'est un petit cheval calme, enfants et se laisse approcher, brosser, caresser,
mais curieux qui va étre prochainement débouré monter avec plaisir.
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Projet pilote de la Fondation Pedagogia

Développement d’un hub d’innovations pédagogiques a Préles

Dans notre monde en pleine mutation, nos enfants ont urgemment besoin de nouvelles formes
d’enseignement, cela afin d’étre équipé pour relever les défis actuels et futurs. La Fondation Pedagogia
se donne pour mission de soutenir la création et I'implémentation de pédagogies innovantes ainsi que
d’ouvrir et faciliter leur acces au plus grand nombre, dans une vision de justice sociale et de
changement social.

A cette fin, la fondation Pedagogia a créé un systéme de bourses d’études (GrantEducation), elle
finance des Think Tanks, des recherches et des projets pédagogiques, elle travaille sur la construction
d’espaces pédagogiques innovants. Le projet Cheval en Mission s’inscrit dans cette derniere
orientation.

Plutot que d’intervenir uniquement de maniére cloisonnée et délocalisée, la fondation Pedagogia a
décidé d’allouer une partie de ses investissements a un projet concret, considéré comme
particulierement innovant de par son approche pédagogique, parce qu’il englobe tous les aspects de
formation de I'enfant et les différentes spheres de la société, pensée en interrelation en tant que
communauté d’apprentissage.

Nous cherchons ainsi a réaliser un projet pilote qui puisse étre développé dans d’autre contexte, afin
de viser une multiplication de I'innovation pédagogique, en tenant compte des contextes locaux a
chaque fois uniques et spécifiques.

Le projet pilote choisi prend place dans une ancienne ferme située au centre du village de Préles, dans
le canton de Bern (Suisse). Cette ferme est gérée par la fondation Pedagogia, qui va y effectuer les
transformations nécessaires pour y installer cing projets qui fonctionneront en symbiose :

- L’école Rivendell, qui développe des pédagogies innovantes et accueille des enfants de 4 a 16
ans depuis six ans. Ses classes ont déménagé récemment dans la ferme, dans des espaces
provisoires, en attendant la création de classes répondant a leurs besoins.
(www.ecolerivendell.ch )

- L’association Cheval en Mission, qui propose du coaching et de la thérapie avec les chevaux
aux enfants et aux jeunes de tous horizons. Une écurie est actuellement en projet, elle devrait
étre achevée en 2026. Elle offrira des activités pédagogiques avec des chevaux pour les écoles
et les familles de la région. (www.chevalenmission.ch)

- Une microferme pédagogique va étre installée dans l'une des annexes, afin d’offrir des
activités pédagogiques avec les animaux et la nature aux familles et écoles de la région des le
printemps 2027. Les activités pourront étre complétées au sein d’une ferme de plus grande
envergure qui est a proximité et est partenaire du projet.

- Deux a trois appartements adaptés aux besoins des personnes agées vont étre créés afin de
réaliser des projets pédagogiques intergénérationnels.



http://www.ecolerivendell.ch/
http://www.chevalenmission.ch/
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- Un jardin communautaire sera mis en place dés 2027, géré par une association qui visera
I’enseignement de la permaculture et de la durabilité. Une épicerie coopérative va également
étre mise sur pied pour vendre les productions du jardin et des paysans locaux. L'objectif est
de développer aussi des activités pédagogiques avec ces deux outils.

- Un espace de création et d’exposition artistiques sera installé dans une annexe de la ferme,
afin d’y développer des activités de peinture, de couture et de créations manuelles. Les
activités démarreront en 2028.

L’objectif de la fondation Pedagogia est de développer un hub d’innovation pédagogique, afin de
démontrer la faisabilité et les plus-values d’un tel systéme et ainsi servir d’inspiration pour la création
d’autres projets du méme type. Un encadrement par la recherche notamment en sciences de
I’éducation est prévu.

Pour ce projet pilote, la Fondation Pedagogia met a disposition son infrastructure, ses ressources
financieres et son expertise pédagogique afin de développer une communauté d’apprentissage
localement inscrite, dont la pédagogie inclut le village, la région, les générations, les animaux, la terre
et la forét, initiant une réflexion sociale, économique et éthique.

Nous travaillons ainsi dans un but de changement social systémique qui assure a notre société le
développement de liens sociaux de confiance, de solidarité et de créativité. Nos activités sont
encadrées par une vision approfondie et complexe qui inclue dans une approche globale et complexe
tous les aspects de la société (communauté, économie, éducation, famille, environnement, art,
communication, etc.)

Pour mener a bien ce premier projet d’envergure, la fondation a décidé d’investir non seulement des
ressources financiéres, mais également opérationnelles, en mettant a disposition plusieurs personnes
de son conseil pour les besoins des différentes associations. Ces personnes permettent un
développement harmonieux des différents projets et assurent aux donateurs une utilisation efficace
et juste des fonds. L'investissement de notre personnel donne ainsi une solidité au projet et renforce
la confiance.

www.pedagogia.ch



